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ПОЛОЖЕНИЕ О ПООЩРЕНИЯХ ЗА УСПЕХИ В 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ, ОБЩЕСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА 

НИЖНЕВАРТОВСКА «ЦЕНТР ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА» 

 

I. Общие положения 

 

1.1. Положение о поощрения за успехи в образовательной, общественной 

деятельности обучающихся муниципального автономного учреждения 

дополнительного образования города Нижневартовска «Центр детского творчества» 

(далее – Положение) разработано в соответствии с пп. 26 ч. 31 ст. 34 Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации» № 273 от 29.12.2012 г. (с 

изменениями), уставом учреждения. 

1.2. Настоящее Положение определяет основные виды, формы и порядок поощрения 

обучающихся учреждения. 

1.3. Настоящее положение размещаются на официальном сайте учреждения. 

Обучающиеся и их родители (законные представители) должны быть ознакомлены с 

настоящими Положением при поступлении в учреждение. 

 

II. Цель и задачи поощрения 

 

    2.1. Цель поощрения – стимулирование развития творческого потенциала, 

общественной     активности обучающихся учреждения. 

    2.2. Задачи поощрения: 

   - обеспечить в учреждении благоприятную творческую обстановку для успешного   

образования, творческого  и интеллектуального развития обучающихся; 

     -    способствовать развитию самоуправления обучающихся в учреждении. 

 

III. Условия поощрения 

    3.1. Обучающиеся учреждения поощряются за: 

 - успехи в образовательной деятельности; 

 - участие и победу в творческих, интеллектуальных, спортивных конкурсных      

мероприятиях; 

    -  помощь при подготовке и проведении различных мероприятий, проводимых в 

учреждении; 

    -  общественно-полезную деятельность на благо учреждения. 



 

IV. Виды поощрений 

    4.1. В учреждении применяются следующие виды поощрений обучающихся: 

     - объявление благодарности; 

     - награждение благодарственным письмом, Почетной грамотой; 

     - направление благодарственного письма родителям (законным представителям), в 

       том числе по месту работы; 

     - публикация об успехах обучающегося в средствах массовой информации, на 

официальном сайте учреждения. 

       4.2. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до     

сведения обучающихся их родителей и работников учреждения. 

 

V. Порядок применения поощрений 

 

5.1. Поощрения применяются директором учреждения по представлению 

Управляющего совета учреждения, Педагогического совета, педагогических 

работников учреждения. 

5.2. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до 

сведения обучающихся, их родителей (законных представителей) и работников 

учреждения. 

5.3. Информация о поощрении по согласованию с родителями (законными 

представителями) обучающихся может быть размещена на официальном сайте 

учреждения. 
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